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Перечень примерных тем выпускных квалификационных работ: 

1. Антикоррупционная политика государства в условиях трансформации 

2. Влияние кризиса на экономику и благополучие населения: новые реалии 

3. Государственная политика в сфере развития массовой физической культуры и спорта 

в Российской Федерации: состояние, приоритеты 

4. Государственное социальное обеспечение региона: состояние, проблемы, вектор 

развития  

5. Государственные меры поддержки населения по обеспечению жильем в особых 

условиях региона 

6. Кадровый резерв в органах исполнительной власти как эффективный механизм 

развития региона 

7. Лучшие практики участия частного бизнеса в достижении национальных целей 

развития 

8. Межведомственное взаимодействие в управлении программами и проектами в 

сфере образования 

9. Межведомственное взаимодействие в управлении программами и проектами в 

социальной сфере  

10. Механизм управления международной миграцией трудовых ресурсов 

11. Механизмы управления кадровыми ресурсами на предприятии         

12. Мировой опыт развития государственно-частного партнерства и перспективы его 

применения в экономике и социальной сфере регионов России 

13. Мониторинговые исследования как инструмент повышения эффективности 

управления деятельностью службы занятости 

14. Организационно-управленческие аспекты развития человеческого капитала на 

государственной службе 

15. Организационно-управленческие аспекты развития человеческого капитала 

16. Организация социальной помощи ветеранам боевых действий, членам их семей и 

семьям военнослужащих 

17. Особенности деятельности самозанятых граждан в Российской Федерации 

18. Оценка состояния социальной инфраструктуры в субъекте Федерации 

19. Повышение производительности труда на предприятии в условиях цифровой 

трансформации 

20. Повышение эффективности труда на предприятии в условиях цифровой экономики 

21. Практика применения проектного подхода в реализации государственной 

инновационной политики на региональном уровне 

22. Приоритеты государственной политики по организации спорта высших достижений 

23. Проблемы взаимодействия государства и бизнеса в условиях цифровой экономики 

24. Проект как управленческий инструмент реализации государственной политики 

России в сфере образования  

25. Проектная деятельность по развитию способностей и талантов детей и молодежи в 

сфере физической культуры и спорта 

26. Профессиональный спорт: новые реалии и перспективы развития 

27. Развитие государственной политики по жилищной обеспеченности многодетных 

семей в регионе 

28. Развитие социальной инфраструктуры региона в условиях миграционного притока 

29. Самозанятость населения в регионе: сущность, перспективы 



30. Санитарно-эпидемиологическое благополучие как ресурс территориального развития 

в условиях геополитических глобальных изменений: организационно-

институциональные аспекты 

31. Современные технологии, обеспечивающие эффективное управление проектом в 

социальном обслуживании населения 

32. Состояние государственной кадровой политики в сфере формирования резерва 

управленческих кадров органов власти 

33. Социальная помощь населения как ключевая антикризисная мера региональной 

социальной политики 

34. Социальное обеспечение работников городского пассажирского транспорта: 

состояние, проблемы, перспективы 

35. Социальный эффект государственных мер поддержки населения и бизнеса в 

условиях антироссийских санкций 

36. Трансформация государственной политики в сфере закупочной деятельности в 

мегаполисе: новые возможности и перспективы 

37. Удаленная работа: новая трансформация  

38. Управление проектами в сфере социальной защиты детей, находящихся в сложной 

жизненной ситуации 

39. Управление социально-экономическим развитием региона: повышение устойчивости 

бизнеса и качества жизни 

40. Условия развития гандбола в Российской Федерации: организационные и 

управленческие аспекты 

41. Устойчивое развитие региона: на пути к достижению национальных целей 
 

 

Перечень примерных тем выпускных квалификационных работ для 

выполнения обучающимися совместно: 

1. Активизация туристско-рекреационного потенциала  как инструмент регионального  

развития 

2. Спорт без преград: новые форматы и сценарии  

3. Управление сетевыми проектами медицинских организаций 

4. Фундамент устойчивого развития региона: строительство и жилищно-коммунальное 

хозяйство как основа экономического роста 

 


