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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.01  Экономика общественного сектора 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием 

российского Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины:  УК-1, ОПК-5, ОПК ОС-9. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Инструментарий анализа в экономике общественного сектора 

Тема 2. Общественный сектор и масштабы его ресурсов 

Тема 3. Провалы рынка, инструменты их преодоления: государственное 

вмешательство в экономику 

Тема 4. Реформирование отраслей социальной сферы. Социальные реформы 

общественного сектора 

Тема 5. Реформы естественных монополий 

Тема 6. Бюджетный федерализм и его национальные особенности 

Тема 7. Бюджетная система РФ: современное бюджетное устройство и процесс 

Тема 8. Фонды в структуре общественных финансов. Социальное страхование 

Тема 9. Повышение эффективности общественных финансов 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Основная литература: 

 

1. Аткинсон А., Стиглиц Д. Лекции по экономической теории государственного 

сектора. – М.: Аспект-Пресс Режим доступа: 

http://grosbook.info/index.php?name=Files&op=view_file&lid=2105  

2. Полозков М. Г. Экономика общественного сектора // Учебное пособие для 

ВУЗов. ЭОР [Электронный ресурс]. М.: РАНХиГС, 2021. URL: 

https://lms.ranepa.ru/course. — Режим доступа: для авторизир. пользователей. 

3. Проблемы межбюджетных отношений в России / [колл. авт.]. - М. : Изд-во Ин-

та Гайдара, 2012.- 188 с. (Научные труды / ин-т экон. политики им. Е.Т. Гайдара; № 

159Р). URL: http://www.iep.ru/files/RePEc/gai/rpaper/109Nazarov.pdf- 

 
 

  

http://www.iep.ru/files/RePEc/gai/rpaper/109Nazarov.pdf-
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.02 Теория и механизмы современного государственного управления 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием 

российского Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: УК-2, УК-3, ОПК-2, ПКоОС-2 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Понятие теории государственного и муниципального управления, ее 

предмет и метод. Предметно-объектная область публичного управления. Понятие 

управленческой способности государства, публичной власти, публичного управления и 

публичной политики  

Тема 2. Эволюция теорий и концепций государственного управления 

Тема 3. Система правового обеспечения публичного управления. Место и значение 

правового регулирования в системе публичного управления 

Тема 4. Принципы публичного управления 

Тема 5. Цели, интересы, технологии и инструменты публичного управления  

Тема 6. Децентрализация и централизация публичного управления. 

Функциональная структура системы публичного управления. Оптимизация 

управленческих процессов 

Тема 7. Обеспечение и оценка эффективности правового обеспечения и реализации 

публичного управления. Концепт публичного управления по результатам 

Тема 8. Объективные основы и условия и субъективный фактор в государственном 

управлении. Типичное и уникальное в государственном управлении. 

Тема 9. Государство как субъект управления. Общественные процессы и 

отношения как объекты публичного управления. Управленческие деятельность и 

технологии 

Тема 10. Государственно-частное партнерство 

Тема 11. Государственные и муниципальные услуги 

Тема 12. Электронное государство, электронное правительство, информационное 

общество, цифровая экономика, цифровое правовое пространство 

Тема 13. Государственная служба как механизм государственного управления 

Тема 14. Особенности публичного управления мегаполисом. Особенности 

управления территориальным развитием 

Тема 15. «Традиционная» и «новая» модели публичного управления. Концепты 

«хорошего» и «нового» публичного управления 

Тема 16. Неопределенности, риски и ошибки в публичном управлении. 

Оперирование неопределённостями, рисками и ошибками в публичном управлении 

Тема 17. Дисфункциональность и несостоятельность государственного управления. 

Дисфункциональное государство. Несостоятельное государство 

Тема 18. Дефекты правового обеспечения публичного управления. Упрощение 

законодательства 

Тема 19. Международный, национальный (общегосударственный), региональный и 
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этнический компоненты в публичном управлении 

Тема 20. Современные технологии преодоления бюрократизма. Борьба с 

коррупцией 

Тема 21. Понятие и основы местного самоуправления. Особенности 

муниципального управления 

Тема 22. Подотчетность и подконтрольность в публичном управлении. Участие 

общества в публичном управлении 

Тема 23. Зарубежный опыт государственного и муниципального управления 

Тема 24. Административная реформа в Российской Федерации 

Тема 25. Ценностные основания государственного и муниципального управления 

Тема 26. Особенности публичного управления в условиях войны и в условиях 

чрезвычайного положения 

Тема 27. Сильное государство. Сильная система государственного управления. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Основная литература: 

1. Барциц И.Н. Система государственного и муниципального управления: курс 

лекций: В 2 т. Т.1. – М.: Дело, 2019. – 512 с. 
2. Барциц И.Н. Система государственного и муниципального управления: курс 

лекций: В 2 т. Т.2. – М.: Дело, 2019. – 544 с. 

3. Охотский, Е. В.  Теория и механизмы современного государственного управления 

в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для вузов / Е. В. Охотский. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 367 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-03503-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/451686 (дата обращения: 16.04.2021). 

4. Охотский, Е. В.  Теория и механизмы современного государственного управления 

в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для вузов / Е. В. Охотский. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 299 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-03501-8. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470602 (дата обращения: 16.04.2021). 

5. Понкин И.В. Теория публичного управления: Учебник для магистратуры и 

программ Master of Public Administration / Предисловие д.ю.н., проф. А.Б. Зеленцова / 

Институт государственной службы и управления РАНХиГС при Президенте РФ. – М.: Буки 

Веди, 2017. – 728 с. 

6. Понкин И.В. Теория государственного управления: Учебник / Предисловие д.ю.н., 

проф. А.Б. Зеленцова. – М.: Инфра-М, 2019. 

7. Понкин И.В. Девиантология государственного управления: Учебник. – М.: 

Инфра-М, 2019. 

8. Прокофьев, С. Е.  Теория и механизмы современного государственного и 

муниципального управления : учебник и практикум для вузов / С. Е. Прокофьев, 

С. Г. Еремин, А. И. Галкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 695 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-13111-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/476909 (дата обращения: 16.04.2021). 

9. Тэтчер М. Искусство управления государством. Стратегии для меняющегося 

мира: Пер. с англ. 3-е изд. – М.: Альпина Бизнес Букс, 2012. – 504 с. 

10. Арабаджийски Н. Дъержавно и публично управление. – София, 2014. – 302 с.  

11. Енциклопедія державного управління: У 8 т. / Наук. ред. кол.: Ю.В. Ковбасюк 

(голова) [та ін.]; Національна академія державного управління при Президентові України. – 

К.: Нац. акад. державного управління при Президентові України, 2011. 

12. Defining Public Administration: Selections from the International Encyclopedia of 

Public Policy and Administration / Editor in chief: Jay M. Shafritz. – Boulder (Colorado, USA): 
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Westview Press, 2000. – x; 454 p. 

13. Global Dimensions of Public Administration and Governance. A Comparative Voyage. 

– Hoboken (New Jersey, USA): Jossey-Bass (Wiley brand), 2015. – xxiv; 552 p. 

14. Global Encyclopedia of Public Administration, Public Policy, and Governance / Editor: 

Ali Farazmand. – Cham (Switzerland): Springer International Publishing AG, part of Springer 

Nature, 2018. – lxxxiv; 6214 p. 

15. Hubbard R., Paquet G. The Black Hole of Public Administration. – Ottawa: University 

of Ottawa Press, 2010. – xviii; 519 p. 

16. Hughes O.E. Public Management and Administration: An Introduction. Third Edition. 

– New York: Palgrave Macmillan, 2003. – 303 p. 

17. Pfifiner J.M., Presthus R. Public Administration. – New York: The Ronald Press Co., 

1960. 

18. The Palgrave Handbook of Public Administration and Management in Europe / 

Editors: Edoardo Ongaro and Sandra van Thiel. – London: Palgrave Macmillan, 2018. – li; 1302 p. 

19. Малган Дж. Искусство государственной стратегии: Мобилизация власти и 

знания во имя всеобщего блага: Пер. с англ. Ю. Каптуревского, под науч. ред. Я. Охонько. – 

М., 2011. – 472 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.03  Информационно-аналитические технологии государственного и 

муниципального управления 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера  

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: УК-1, УК-4, ОПК-4, ОПК-5, 

ОПК ОС-9 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Информатизация государственного и муниципального управления. 

Тенденции развития и классификация информационно-аналитических технологий. 

Тема 2. Аналитическая обработка данных средствами современных прикладных 

систем. 

Тема  3. Технологии хранения и поиска информации. Использование баз данных. 

Тема  4. Моделирование административных и социально-экономических процессов 

Тема  5. Технологии анализа данных и выбора управленческих решений. 

Тема 6. Информационно-аналитические системы государственного и 

муниципального управления. Классификация и структурная организация. 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Основная литература: 

 

1. Знаменский Д.Ю., Сибиряев А.С. Информационные технологии в 

государственном и муниципальном управлении: учебное пособие.. – С-Пб.: Интермедиа, 

2016. – 180 с.  

2. Иванов, В. В. Государственное и муниципальное управление с использованием 

ин-формационных технологий. М.: ИНФРА-М. 2013. 

3. Информационные технологии в менеджменте (управлении): учебник и практикум 

/под ред. Ю.Д. Романовой. – М.: Издательство Юрайт, 2018. 

4. Морозова О.А. Информационные технологии в государственном и 

муниципальном управлении: учебное пособие /О.А.Морозова, В.В. Лосева, Л.И.Иванова. – 

М.: Юрайт, 2018. – 152c.  

5. Морозова, О. А.  Информационные технологии в государственном и 

муниципальном управлении : учебное пособие для вузов / О. А. Морозова, В. В. Лосева, Л. 

И. Иванова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 142 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06262-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт].  

6. Поворзник Н.Г. Информационные технологии в государственном и 

муниципальном управлении: учебное пособие. – Пермь.: ПГНИУ, 2018. – 164 c.  

7. Талапина Э.В. Государственное управление в информационном обществе. - М.: 

Юриспруденция, 2015. 

8. Фингар П. Dot.Cloud: облачные вычисления - бизнес-платформа XXI века / Питер 

Фингар. - М.: Аквамариновая Книга, 2017. 
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9. Форман Дж. Много цифр: анализ больших данных при помощи Excel. – М.: 

Альпи-на Паблишер, 2016. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.04 Правовое обеспечение государственного и муниципального управления 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление,  

Форма обучения: заочная 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ОПК-1, ОПК-3, ОПК-6, 

ПКоОС-1. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Правовой подход к государственному и муниципальному управлению. 

Тема 2. Система правового обеспечения государственного и муниципального 

управления. 

Тема 3. Правовые отношения в сфере государственного и муниципального 

управления. 

Тема 4. Правовая организация государственного и муниципального управления. 

Тема 5. Правовой статус государственных и муниципальных органов в Российской 

Федерации. 

Тема 6. Правовое обеспечение законности, дисциплины и юридической 

ответственности в государственном и муниципальном управлении. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1.  Барциц И.Н. Система государственного и муниципального управления: курс 

лекций: в 2 т. Т.1. – М.: ИД «Дело» РАНХиГС, 2019. – 512 с. 

2. Барциц И.Н. Система государственного и муниципального управления: курс лекций: 

в 2 т. Т. 2. – М.: ИД «Дело» РАНХиГС, 2019. – 544 с. 

3. Осейчук В.И. Правовое обеспечение государственного и муниципального 

управления: учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры. – М.: Юрайт, 

2017. -269 с. – Серия: Бакалавр и магистр. Академический курс. 

4. Попова, Н. Ф.  Правовое обеспечение государственного и муниципального 

управления : учебник и практикум для вузов / Н. Ф. Попова ; под общей редакцией 

Г. Ф. Ручкиной. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 239 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-09783-2. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/474573 (дата обращения: 16.04.2021). 

5. Правовое обеспечение государственного управления и исполнительная власть: 

учебник для магистратуры / под ред. С.А. Старостина. – М.: Проспект, 2016. – 336 с. 

6. The Politics of Neutrality and the Changing Role of Expertise in Public Administration. 

By: Triantafillou, Peter. Administrative Theory & Praxis (M.E. Sharpe). 2015, Vol. 37 

Issue 3, p174-187. 14p. DOI: 10.1080/10841806.2015.1053362. , База данных: {Business 

Source Complete} 

7. Chandler, J. A. Comparative Public Administration // London : Routledge. 2000. eBook: 

http://web.b.ebscohost.com/ehost/ebookviewer/ebook/ZTAwMHh3d19fNzI4MzhfX0FO
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0?sid=a42d62b0-7cc0-40dd-9ef2-

4c1ec2d9d5c4@sessionmgr110&vid=8&format=EB&rid=6 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.05 Муниципальное управление и местное самоуправление 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: УК-2, УК-5, ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-8. 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Муниципальное управление: понятие и сущность. Муниципальное 

управление в механизме местного самоуправления 

Тема 2. Становление и развитие местного самоуправления в России 

Тема 3. Понятие, принципы и функции местного самоуправления. 

Тема 4. Правовая основа местного самоуправления 

Тема 5. Территориальная организация местного самоуправления 

Тема 6. Вопросы местного значения. Наделение органов местного самоуправления 

отдельными государственными полномочиями 

Тема 7. Формы прямой демократии в местном самоуправлении 

Тема 8. Экономическая основа местного самоуправления. 

Тема 9. Органы местного самоуправления и должностные лица местного 

самоуправления. 

Тема 10. Ответственность органов и должностных лиц местного самоуправления 

Тема 11. Эффективность муниципального управления 

Тема 12. Особенности организации местного самоуправления на отдельных 

территориях 

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Основная литература: 

 

1. Актуальные проблемы муниципального права: учебник для магистров, 

обучающихся по направлению подготовки «Юриспруденция» /под науч. рук. 

Б.С.Эбзеева, Е.Н.Хазова; под общ. ред. В.В.Комаровой, Л.Т.Чихладзе. – М.: 

ЮНИТИ-ДАНА. 2018. 

2. Горный, М. Б.  Муниципальная политика и местное самоуправление в России : 

учебник и практикум для вузов / М. Б. Горный. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 393 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-13228-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/470081 (дата обращения: 17.04.2021). 

3. Доклад о состоянии местного самоуправления в Российской Федерации: 

Современные вызовы и перспективы развития /под ред. Е. С. Шугриной. – М.: 

Изд-во «Проспект». 2016. – 312 с. 

4. Местное самоуправление : учебник для вузов / Н. С. Бондарь [и др.] ; под 

редакцией Н. С. Бондаря. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 386 с. — 
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(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03681-7. — Текст : электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/471757 (дата обращения: 

17.04.2021). 

5. Местное самоуправление и муниципальное управление / Под ред. А.С. 

Прудникова, М.С. Трофимова. - М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2016. - 553 c. 

6. Местное самоуправление и муниципальное управление / Мухачев И.В., Алексеев 

И.А., Прудников А.С., Горбунов А.П. и др. - Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52047.html. 

7. Моисеев А.Д., Московцева Л.В., Шурупова А.С. Муниципальное управление. 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/15404.html. 

8. Муниципальное право Российской Федерации. В 2 ч.: учебник для бакалавриата 

и магистратуры / под ред. Н. С. Бондаря. – 5-е изд., перераб. и доп. – М.: 

Издательство Юрайт. 2017. 

9. Овчинников И.И. Муниципальная власть (теоретико-правовые аспекты): 

монография. – М.: Издательство «Консалтбанкир». 2017. – 162 с. 

10. Яновский В. В. Введение в специальность "Государственное и муниципальное 

управление": учебное пособие: допущено Советом УМО вузов России по 

специальности "Государственное и муниципальное управление" / Яновский, 

Валерий Витальевич, Кирсанов, Сергей Алексеевич. - 2-е издание, стереотипное. 

- Москва: КноРус, 2012. 

11. Lyle Kossis. Examining the conflict between municipal receivership and local 

autonomy. Virginia Law Review. - Vol. 98, No. 5 (September 2012), pp. 1109-1148, 

2012. Режим доступа: http://www.jstor.org/stable/41638209. 

12. Heinz Zielinski. Kommunale Selbstverwaltung im modernen Staat. Bedeutung der 

lakalen alitikebene im WahlJahrtsstaat Westdeutscher. - Westdeutscher Verlag. 2017. 

13.  Kommunale Selbstverwaltung in Deutschland: Die Gemeindeordnung fur Baden-

Wurttemberg : пер. с нем. / [науч. ред., сост. предм. указ. и подгот. примеч. – Т.Ф. 

Яковлева]. – 2-е изд., перераб.– М. : Инфотропик Медиа, 2017. – 224 с.  

14. Local Autonomy in the 21st Century. Between Tradition and Modernisation Vol. 2: 

Collection Kultura. Institut Universitaire Varenne, 2016. 

15. Local Government in Europe: The “Fourth Level” in the EU Multi-Layered System of 

Governance (Routledge Research in European Union Law) / Carlo Panara, Michael R. 

Varney, Routledge, 2013. 

16.  The Second Tier of Local Government in Europe: Provinces, Counties, Départements 

and Landkreise in Comparison (Routledge Advances in European Politics) / Hubert 

Heinelt, Xavier Bertrana, Routledge, 2016. 

17.  Renewal in European Local Democracies: Puzzles, Dilemmas and Options (Urban and 

Regional Research International) / Linze Schaap, Harry Daemen, VS Verlag für 

Sozialwissenschaften, 2015. 

18.  J. Smith. Local government in England: do we comply with the European Charter of 

Local Self-Government? Analysis and report by Jeremy Smith. May 2016.  

19.  Hellmut Wollmann. Local Government Modernisation in Germany: Stages, 

discourses, patterns, international perspective. Public Administration. 2015. 

 

 

 

  

http://www.iprbookshop.ru/52047.html
http://www.iprbookshop.ru/15404.html
http://www.jstor.org/stable/41638209
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.06 Управление в социальной сфере 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием 

российского Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление.  

 

Форма обучения: заочная 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: УК-3, УК-5, УК-6, ОПК-7, 

ПКоОС-4. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Сущность социального управления.  

Тема 2. Социальная сфера как объект управления. 

Тема 3. Технологии социального управления. 

Тема 4. Социальная политика государства. 

Тема 5. Деятельность коммерческих и некоммерческих организаций в социальной 

сфере. 

Тема 6. Особенности отраслевого управления и реформы в социальной сфере. 

Тема 7. Модернизация социального управления и тенденции развития социальной 

сферы в современных условиях. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Берестова Л. И. Социальная политика. Учебник для бакалавриата и магистратуры. 

/ Отв. ред. О.А. Канаева, М.: Юриспруденция, 2015. – 122 с. 

2. Валеева Е.О. Государственное управление социально-экономическими и 

политическими процессами [Электронный ресурс]. Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2015. – 111 

с. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/31935 

3. Институциональные изменения в социальной  сфере российских регионов. 

Под ред. М.Ю. Шерешевой. М.: Экономический факультет МГУ имени М.В. Ломоносова, 

2017. – 260 с. 

4. Комаров Е.И., Стрельникова Н.Н., Малофеев И.В. Управление эффективностью 

социальных учреждений [Электронный ресурс]: учебно-практическое пособие. М.: Дашков 

и К., 2014. – 304 с. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24837. 

5. Управление в социальной работе. / Е. И. Холостова, Е. И. Комаров, О. Г. 

Прохорова. – М.: Дашков и К, 2018. – 300 с. 

6. Экономика и управление социальной сферой. / Е. Н. Жильцов, Е. В. Егоров. - М.: 

Дашков и К, 2018. – 496 с. 

7. Эффективный контракт для профессионалов социальной сферы: тренды, 

потенциал, решения. Экспертный доклад. / Отв. ред.: Я. И. Кузьминов, С. А. Попова, Л. И. 

Якобсон. М.: Издательский дом НИУ ВШЭ, 2017. – 141 с. 

8. A Filinkov, M Richmond, R Nicholson, M Alshansky and J Stewien. Modelling 

personnel sustainability: a tool for military force structure analysis. The Journal of the Operational 

http://www.iprbookshop.ru/31935
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Research Society. - Vol. 62, No. 8 (August 2011), pp. 1485-1497. Режим доступа: 

http://www.jstor.org/stable/20868990.  

https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.jstor.org%252Fstable%252F20868990%26ts%3D1478342818%26uid%3D8922545511450250057&sign=6e1e64e44f7063eff836079441b6bbe9&keyno=1#_blank
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.07 Кадровая политика и кадровый аудит организации 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: УК-3, УК-6, ОПК-1, ОПК-6, 

ПКоОС-3. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Кадровая политика как социальное явление. 

Тема 2. Кадровый потенциал общества. 

Тема 3. Правовые основы кадровой политики. 

Тема 4. Концептуальные основы кадровой политики. 

Тема 5. Принципы и механизмы реализации государственной кадровой политики. 

Тема 6. Кадровая политика в системе государственной службы. 

Тема 7. Методология изучения состояния кадрового потенциала государственной 

гражданской службы. 

Тема 8. Специфика региональной кадровой политики в Российской Федерации. 

Тема 9. Муниципальная кадровая политика: субъекты формирования и основные 

направления реализации. 

Тема 10. Сущность и содержание государственной политики воспроизводства 

профессионального потенциала общества. 

Тема 11. Кадровые процессы и отношения как объект кадровой политики. 

Тема 12. Государственное регулирование кадровых процессов и отношений в 

условиях многообразия форм собственности. 

Тема 13. Кадровая политика организации. 

Тема 14. Методика и технологии разработки концепции кадровой политики 

организации. 

Тема 15. Проблемы формирования и реализации государственной кадровой 

политики Российской Федерации. 

Тема 16. Основы кадрового аудита. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет.  

 

Основная литература: 

1. Бирман Л. А. Управление человеческими ресурсами: учебное пособие.- М.: 

Издательский дом «Дело», 2018.- 346с.  

2. Вукович Г.Г., Никитина А.В. Кадровая политика как инструмент управления 

персоналом // Общество: политика, экономика, право. - 2018. -№1. URL: 

https://cyberleninka.ru/article/n/kadrovaya-politika-kak-instrument-upravleniya-personalom-1 

https://www.ranepa.ru/struktura/izdatelskij-dom-delo/katalog/upravlenie-chelovecheskimi-resursami-uchebnoe-posobie
https://cyberleninka.ru/article/n/kadrovaya-politika-kak-instrument-upravleniya-personalom-1
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3. Кадровая политика и кадровый аудит организаций: учебное пособие. – 

Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный университет, 2014. – 167 с. – 

Электронный ресурс: http://www.iprbookshop.ru/47307 

4. Кадровая политика и кадровый аудит организации [Электронный ресурс] : 

учебник / Д. Ю. Знаменский ; под общ. ред. Н. А. Омельченко. - М. : Юрайт, 2016. - 365 с. - 

(Бакалавр и магистр. Академический курс). - Режим доступа: ЭБС "Юрайт" 

5. Морально-этические и правовые основы государственного и муниципального 

управления: профессиональная этика, кадровая политика, планирование карьеры и 

противодействие коррупции [Электронный ресурс] / С. Ю. Кабашов. - М. : Дело, 2014. - 216 

с. - Режим доступа: ЭБС "IPRbooks"  

6. Кадровая политика и кадровое планирование [Электронный ресурс] : учебник и 

практикум / Ю. Г. Одегов, М. Г. Лабаджян. - М. : Юрайт, 2016. - 444 с. - (Бакалавр. 

Академический курс). - Режим доступа: ЭБС "Юрайт" http://www.biblio-

online.ru/book/E4C98D72-0B5D-4EE7-AA81-86A77A112DF0. 

7. Jacobson Willow S., Sowa Jessica E. Strategic Human Capital // Management in 

Municipal Government Public Personnel Management. – 2015. – Vol. 44. – Iss. 3. – P. 317–339. 

Электронный ресурс: https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=f5h&AN= 

108923988&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid  

http://www.iprbookshop.ru/47307
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=f5h&AN=%20108923988&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
https://search.ebscohost.com/login.aspx?direct=true&db=f5h&AN=%20108923988&lang=ru&site=eds-live&authtype=uid
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.О.08 Деловые коммуникации в профессиональной сфере 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

  

Форма обучения: заочная. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: УК-4, ОПК-4, ОПК-8. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Тема 1. Деловые коммуникации как наука и учебная дисциплина 

Тема 2. Деловые коммуникации в профессиональной сфере: сущность, назначение, 

структура и формы 

Тема 3. Вербальная коммуникация в деловом общении 

Тема 4. Культура письменной деловой речи 

Тема 5. Личность как субъект деловых коммуникаций 

Тема 6. Управление внутренними коммуникациями в организации  

Тема 7. Управление внешними коммуникациями в организации 

Тема 8. Переговоры как способ деловых коммуникаций 

Тема 9. Особенности деловых коммуникации на иностранном языке 

Тема 10. Деловые коммуникации в цифровую эпоху 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Дзялошинский И.М. Деловые коммуникации. Теория и практика: учебник для 

бакалавров / И. М. Дзялошинский, М. А. Пильгун. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. –

433 с. – (Бакалавр. Академический курс). – ISBN 978-5-9916-3044-3. – Текст: электронный 

// ЭБС Юрайт [сайт].  

2. Иванова Ю.А. и др. English grammar: учебное пособие по грамматике 

английского языка для студентов неязыковых специальностей. – Саратов: Вузовское 

образование, 2015. – 213 с. – Электронный ресурс: http://www.iprbookshop.ru/27158 

3. Кастельс М. Власть коммуникации: учеб. пособие. – 2-е издание. доп. – М.: 

Издательство Высшей школы экономики, 2017. – 591 с. 

4. Колышкина Т.Б. Деловая культура: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Т. Б. Колышкина, И. В. Шустина. – 2-е изд., испр. и доп. 

– Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 163 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 

978-5-534-08027-8.  

5. Колышкина Т.Б. Деловые коммуникации, документооборот и делопроизводство: 

учебное пособие для прикладного бакалавриата / Т. Б. Колышкина, И. В. Шустина. – 2-е 

изд., испр. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 163 с. – (Бакалавр. Прикладной 

курс). – ISBN 978-5-534-07299-0.  

6. Коноваленко М.Ю. Деловые коммуникации: учебник и практикум для 

академического бакалавриата / М.Ю. Коноваленко. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: 
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Издательство Юрайт, 2019. – 466 с. – (Бакалавр. Академический курс). – ISBN 978-5-534-

11058-6. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт].  

7. Лавриненко В.Н. Деловая этика и этикет : учебник и практикум для бакалавриата 

и специалитета / В.Н. Лавриненко, Л.И. Чернышова, В.В. Кафтан; под редакцией В.Н. 

Лавриненко, Л. И. Чернышовой. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 118 с. – (Бакалавр 

и специалист). – ISBN 978-5-534-08210-4. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт].  

8. Музыкант В.Л. Основы интегрированных коммуникаций: теории и современные 

практики. В 2 ч. Часть 1. Стратегии, эффективный брендинг: учебник и практикум для 

академического бакалавриата. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 342 с. 

9. Пономарев Н.Ф. Коммуникационый менеджмент власти: институциональные 

теории и дискурсивные практики: Учеб. пособие – Флинта: Наука, 2016 – 128 с.  

10. Ратников В.П. Деловые коммуникации: учебник для бакалавров / В.П. 

Ратников; ответственный редактор В. П. Ратников. – Москва: Издательство Юрайт, 2019. – 

527 с. – (Бакалавр. Академический курс). – ISBN 978-5-9916-3496-0. – Текст: электронный 

// ЭБС Юрайт [сайт].  

11. Руденко А.М., Самыгин С.И. Деловое общение. Культура речи. – М.: Кнорус, 

2016. – 465 с. 

12. Чумиков А.Н. Реклама и связи с общественностью: Имидж, репутация, бренд: 

Учеб.пособие для студентов вузов – Издательство «Аспект Пресс», 2017. – 159 с. 

13. Чумиков А.Н., Бочаров М.П. Государственный PR: связи с общественностью для 

государственных организаций и проектов.: Учебник. – М.: ИНФРА-М, 2017. – 343 с. 

14. Шарков Ф.И. Коммуникология: основы теории коммуникации: Учебник. – М.: 

Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2014. – 488 с. 

15. Defining Public Administration: Selections from the International Encyclopedia of 

Public Policy and Administration / Editor in chief: Jay M. Shafritz. – Boulder (Colorado, USA): 

Westview Press, 2000. – x; 454 p. 

  



 

 

17 
 

АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН МОДУЛЯ 

Б1.В.01 «Основы управления в Арктике» 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.В.01.01 «Стратегии развития Арктики»  

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная. 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-1, ПКр-7, ПКр-10, ПКр-11, 

ПКс-1. 

 

Объем дисциплины: 4 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы современной концепции устойчивого развития 

Арктики 

Тема 2. Арктическая стратегия РФ 

Тема 3. Арктическая стратегия Канады 

Тема 4. Арктическая стратегия США 

Тема 5. Арктическая стратегия Норвегии 

Тема 6. Арктическая стратегия Исландии 

Тема 7. Арктическая Стратегия Дании, Финляндии и Швеции 

Тема 8. Арктические стратегии неарктических стран  

 

Формы промежуточной аттестации: зачет, экзамен. 

 

Основная литература: 

1. Арктика: вопросы управления. Учебное пособие / под общ.ред. В.И.Сморчковой. – 

М.: Издательство МИД, 2018 . – 200 с. 

2. Перспективы развития российского Севера. Учебное пособие. / Под общ.ред. 

В.И.Сморчковой. – М.: Издательство МИД, 2019. – 206 с.  

3.Арктические стратегии: энергетика, безопасность, экология и климат.  - М.:  

Сколково, 2020 г.  - 282 с.  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.01.02 «Исторический опыт освоения Севера и Дальнего Востока»  

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление.  

 

Форма обучения: заочная. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-1, ПКс-1, ПКс-2. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины:: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы государственной политики в отношении Севера и 

Арктики 

Тема 2.Освоение Севера  до 1990 г. 

Тема 3. Конституционные основы реализации государственной политики  на Севере 

Тема 4. Организационно-правовые аспекты современной государственной 

арктической политики 

Тема 5. Организация и управление современной государственной арктической 

политикой 

Тема 6. Особенности взаимодействия государства и бизнеса в северных регионах 

России. Зарубежный опыт. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. «История Дальнего Востока России». Т.3, книга 2. Дальний Восток России в эпоху 

советской модернизации: 1922 - начало 1941 гг. Под общей редакцией чл.-корр. РАН 

В.Л.Ларина. – Владивосток: Дальневосточное отделение РАН, 2019 г. 

2. Белов М.И. История открытия и освоения Северного морского пути. М., 1956. Т. 

1; 1959. Т. 3. 

3. Славин С.В. Освоение Севера Советского Союза.- Изд.2-е.- М.: Наука, 1982. - 207 

с. 

4. Урванцев Н.Н. Открытие Норильска. - М.: Наука, 1981.- 174 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

19 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.01.03 «Особенности полярных законодательств для развития Арктики» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

 

Наименование образовательной программы:  Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-7, ПКс-1, ПКс-2, ПКс-4 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1.Арктическое право: сущность, содержание 

Тема 2.Основные направления развития арктического права 

Тема 3. Национальные особенности  арктического права РФ 

Тема 4.Национальные особенности экологического права северных стран 

Тема 5.Развитие предпринимательства в Арктике 

Тема 6.Гармонизация арктических прав северных стран 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Сафаров Д.И., Рузиев З.Р. Сравнительно-правовой анализ полномочий 

органов самоуправления в сфере окружающей среды в зарубежных странах // Журнал 

зарубежного законодательства и сравнительного правоведения, 2016. № 1. № 1 (56). – С. 

115-122. 

2. Российская Арктика – территория права: альманах. Вып.IV. Сохранение и 

устойчивое развитие Арктики. Правовое регулирование пространственного развития 

арктических территорий РФ (на примере ЯНАО) / Т.Я.Хабриева, Д.Н.Кобылкин, 

Л.В.Андриченко и др. отв. ред. С.А.Боголюбов, В.П.Емельянцев. – М.: Институт 

законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве РФ; Салехард: 

Правительство ЯНАО, 2017. – 324 с. 

3. Кряжков В.А. Традиционный образ жизни коренных малочисленных народов 

в конституционно-правовом измерении // Государство и право,2017.  № 12. - с. 44-55. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.01.ДВ.01.01 «Управление проектами в регионах Севера и Дальнего 

Востока» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы:  Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-3, ПКр-7. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Управление проектами: сущность, содержание, концепции 

Тема 2. Инициализация проекта 

Тема 3. Планирование и реализация проекта 

Тема 4. Управление рисками 

Тема 5. Средства практической реализации концепции управления проектами 

Тема 6.Индивидуальная разработка проекта 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Салатонова П. Национальный приоритет XXI века – подъем Дальнего Востока // 

Арктические ведомости, 2019. № 1 (26). – С. 108-112. 

2. С проектами Ямала Арктика становится ближе и комфортнее // Арктические 

ведомости, 2019. № 1 (26). – С.100-108. 

3.Попов Ю.И., Яковенко О.В. Управление проектами. Учебное пособие – М.: Инфра-

М, 2019. – 208 с. 

4. Штыров В.А. Крайний Север и Дальний Восток. Проблемы стратегии развития. – 

М.: Русский Миръ, 2019. – 1040 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.01.ДВ.01.02  «Государственная экологическая политика» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная. 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-3, ПКр-7.  

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Политические аспекты социоприродных отношений. Экологическая 

политика: виды, сущность. 

Тема 2. Основы государственной политики в области экологического развития 

России. 

Тема 3. Ресурсная политика Российской Федерации. 

Тема 4. Земельные ресурсы России. Водная стратегия Российской Федерации. 

Тема 5. Основы государственной политики в области использования, охраны, 

защиты и воспроизводства лесов в Российской Федерации. 

Тема 6. Политика обеспечения биобезопасности. 

Тема 7. Политика безопасного обращения с отходами. 

Тема 8. Рост народонаселения как фактор антропогенного давления на окружающую 

природную среду. 

Тема 9. Проблема изменения климата. Климатическая доктрина России. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Государственный доклад о состоянии и охране окружающей среды в 2020 

году. М.: МПР России, 2021. 

2. Управление, общество, экология: ответы на вызовы освоения 

Циркумполярного Севера. МОНОГРАФИЯ. / под ред. И.Н.Ильиной; Национальный 

исследовательский университет «Высшая школа экономики». – М.: Национальный  

исследовательский университет «Высшая школа экономики», 2017. – 92 с.; 

3. Основы государственной политики РФ в Арктике на период до 2035 г., указ 

президента РФ от 5 марта 2020 г. № 164. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.01.ДВ.02.01 «Планирование и управление рабочим временем» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-2, ПКр-6, ПКр-10. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Ваше время – самый ценный ресурс 

Тема 2. Гибкое время и жесткое время 

Тема 3.Механизмы управления временем, разработанные российской школой тайм-

менеджмента 

Тема 4. Тайм-менеджмент в команде и в компании 

Тема 5. Анализ использования рабочего времени и новые механизмы самомотивации 

Тема 6. Информационная перегрузка 

  

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Архангельский Г.А. Тайм-драйв. Как успевать жить и работать. — М.: Манн, 

Иванов и Фербер, 2018. — 272 с. 

2. Д. Аллен. Как привести дела в порядок. Искусство продуктивности без стресса  — 

М.: Манн, Иванов и Фербер, 2018. — 368 с. 

3.Брайан Трейси. Тайм-менеджмент по Брайану Трейси: Как заставить время работать 

на вас. Пер. с англ. 6-е изд. – М.: Альпина Паблишер, 2017. – 302 с.  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.01.ДВ.02.02 «Программные и проектные подходы в управлении 

социальной сферой Севера» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-2, ПКр-6, ПКр-10. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Проекты и управление проектами в регионах Севера 

Тема 2. Национальные проекты  РФ  

Тема 3. Цели и содержание проекта «Здравоохранение» 

Тема 4. Цели и содержание проекта «Демография» 

Тема 5. Команда проекта и команда управления проектом 

Тема 6. Выбор организационной формы проекта 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Национальные проекты РФ. www.pravitelstvo.rf 

2. С проектами Ямала Арктика становится ближе и комфортнее // Арктические 

ведомости, 2019. № 1 (26). – С.100-108. 

3. Попов Ю.И., Яковенко О.В. Управление проектами. Учебное пособие – М.: 

Инфра-М, 2019. – 208 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.pravitelstvo.rf/
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АННОТАЦИИ РАБОЧИХ ПРОГРАММ ДИСЦИПЛИН МОДУЛЯ Б1.В.02 

«Стратегические направления развития Севера и Дальнего Востока» 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.01 «Антикоррупционная политика государства» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

 Наименование образовательной программы: Управление развитием 

российского Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-7 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Антикоррупционная правовая политика: проблемы формирования в 

современной России.  

Тема 2. История коррупции в России. Социологический анализ коррупции. 

Измерение уровня коррупции: межстрановые и национальные методики 

Тема 3. Формирование антикоррупционного сознания как основы 

антикоррупционной политики 

Тема 4. Правовые основы противодействия коррупции в системе государственной 

гражданской службы. Конфликт интересов и его урегулирование. Механизм гражданского 

контроля 

Тема 5. Заключение эксперта по результатам производства антикоррупционной 

экспертизы 

Тема 6. Международное сотрудничество РФ в области противодействия коррупции 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Коррупция: причины, проявление, противодействие: монография / отв. ред. Т.Я. 

Хабриева. – М.: Институт законодательства и сравнительного правоведения при 

Правительстве Российской Федерации; ИД «Юриспруденция», 2012.- 688 с. 

2. Россинская, Е.Р. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и 

их проектов: проблемы теории и практики: Монография / Е.Р. Россинская, Е.И. 

Галяшина. - М.: Норма: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 160 с.   

3. Шишкарёв С.Н. Правовые основы антикоррупционной политики России. 

История и современность [Электронный ресурс]: монография/ Шишкарёв С.Н.— 

Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2018.— 63 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/15439.— ЭБС «IPRbooks» 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.02  «Особенности демографической политики на Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление  

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-2, ПКс-3 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы демографии.  

Тема 2. Демографические и миграционные факторы занятости населения. 

Тема 3. Демографические структуры населения.  

Тема 4. Рождаемость. Смертность и продолжительность жизни.   

Тема 5. Брак и семья в структуре общества 

Тема 6. Анализ современной демографической ситуации в регионах Севера России. 

Тема 7. Миграция населения в северных регионах. 

Тема 8. Сравнительный анализ демографической политики в арктических регионах 

России. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Кройтор С. Новые модели бизнеса и нетрадиционные формы занятости в условиях 

цифровой трансформации: взгляд социолога.// Общество и экономика, 2019, № 3. С. 

136-154. 

2. Сукнева С.А. Сравнительный анализ  уровня жизни населения арктической зоны 

России. / Арктика: перспективы устойчивого развития: сборник докладов участников 

Международной научно-практической конференции (Якутск, 26-28 ноября 2014 

г.)/под редакцией В.И. Кондратьевой – Якутск: ГАУ «Центр стратегических 

исследований Республики Саха (Якутия)», 2018 – С.159-164.  

3. Стиглиц Дж. Цена неравенства. Чем расслоение общества грозит нашему будущему 

: пер. с англ. – М.: Эксмо, 2015. – 512 с.  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.03 «Перспективы социально-экономического развития Дальнего 

Востока Российской Федерации» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-3, ПКр-10, ПКc-1 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы представлений о перспективах социально-

экономического развития Дальнего Востока Российской Федерации  

Тема 2. Нормативные правовые основы перспективных направлений социально-

экономического развития Дальнего Востока Российской Федерации  

Тема 3. Основные направления социально-экономического развития Дальнего 

Востока Российской Федерации.  

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Современное состояние и перспективы социально-экономического развития 

Республики Бурятии // Аналитический вестник Совета Федерации № 7 (797), 2022.  

2.  Штыров В.А. Крайний Север и Дальний Восток. Проблемы стратегии развития. – 

М.: Русский Мир, 2019. – 1040 с. 

3. ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОГО СОБРАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «О мерах по социально-экономическому развитию 

Дальнего Востока» от 11 февраля 2022 года № 17-СФ. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.04 «Мониторинг развития регионов Севера» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-4. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы управления  

Тема 2. Региональный мониторинг развития Севера 

Тема 3. Мониторинг программ социально-экономического развития северных 

регионов 

Тема 4. Мониторинг уровня образования в северных регионах 

Тема 5. Экологический мониторинг Арктики 

Тема 6. Глобальный  уровень мониторинга сохранения Арктики  

 

Форма промежуточной аттестации: экзамен. 

 

Основная литература: 

1. Девиантология государственного управления: учебник. / И.В.Понкин. – М.: 

ИНФРА – М, 2019. - 301 с. 

2. Денежкина И.Е., Суздалева Д.А. Система показателей для мониторинга 

экономической безопасности региона. // Наука, 2011. С.96-101.  

3. Доклад ЮНЕП «Глобальные связи – графический взгляд на меняющуюся 

Арктику». - Рованиеми, 2019.  

4. Регионы Севера и Арктики Российской Федерации: современные тенденции и 

перспективы развития: монография / Под науч. редакцией д.э.н., проф. 

Т.П.Скуфьиной, к.э.н. Н.А. Серовой. – Апатиты: КНЦ РАН, 2017. - 171 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.05 «Инновационная политика на Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление  

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-11 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы государственной политики по переходу России к 

инновационному типу экономического развития. 

Тема 2. Нормативно -правовые основы инновационного развития экономики 

российского Севера.  

Тема 3. Нормативно-правовое регулирование и особенности организующего 

воздействия государства на инновационный процесс в северных регионах России. 

Тема 4. Организационные основы управления инновационным развитием экономики 

на Севере. 

Тема 5. Принципы и цели стратегии инновационного развития Российской 

Федерации на период до 2020 года. 

Тема 6. Исходная база модернизации и   формирования инновационного типа 

развития. 

Тема 7. Особенности государственного регулирования экономики северных 

регионов в условиях перехода к инновационному типу экономического развития. 

Тема 8. Полномочия, цели и задачи на федеральном, региональном уровне 

управления- по обеспечению инновационного развития экономики в северных регионах 

России. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Гончаренко Л.П. Инновационная политика. Учебник для бакалавриата и 

магистратуры, Юрайт, 2020. 

2. Кластерная политика. Концентрация потенциала для достижения глобальной 

конкурентоспособности / под ред. Рудника П.Б. – СПб.: Издательский дом «Корвус», 

2015. 

3. Конопкин А.М. Инновации: история, этимология, сложности определения / 

Философия и методология науки: Материалы Третьей Всероссийской научной 

конференции [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://staff.ulsu.ru/konopkin/files/2011/12/konopkin_-_innovation- 

the_history_etymology_definition_ru.pdf. 

 

 

 

 

http://staff.ulsu.ru/konopkin/files/2011/12/konopkin_-_innovation-
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.01.01 «Транспортная система Севера» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-3, ПКр-6 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Транспортная стратегия РФ на период до 2030 г 

Тема 2. Транспортно-логистическая система Севера 

Тема 3. Законодательное обеспечение развития транспортной системы Севера 

Тема 4. Перспективы развития Северного морского пути 

Тема 5. Северный широтный ход 

Тема 6. Цифровая трансформация транспортной системы 

  

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1.Гранберг А.Г., Разбегин В.Н. Проект «Строительство межконтинентальной 

полимагистрали Евразия – Америка с тоннелем через Берингов пролив». – Режим доступа: 

http:// www.adc.newparadigm.ru/files/ank-5-3.doc; 

2. Штыров В.А. Крайний Север и Дальний Восток. Проблемы стратегии развития. – 

М.: Русский Мир, 2019. – 1040 с. 

3. Корчак Е.А. Арктическая зона России: социальный портер регионов. – Апатиты, 

2017. – 101 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.adc.newparadigm.ru/files/ank-5-3.doc
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.01.02  «Профессиональная этика государственного служащего» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление.  

 

Форма обучения: заочная. 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-3, ПКр-6. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Сущность теории морали. 

Тема 2. Специфические особенности формирования профессиональной этики в 

мировой и отечественной практике: подходы и решения. 

Тема 3. Место и роль морали в государственно – служебных отношениях. 

Тема 4. Актуальные проблемы повышения требовательности к государственной 

служебной деятельности в мировой и отечественной практике. 

Тема 5. Основные направления актуализации социальной и административной 

ответственности за соблюдение морально- этических служебных норм и границ в 

процессе исполнения профессиональных обязанностей. 

Тема 6. Этика и культура политической и коммерческой деятельности в мировой 

практике и российской действительности. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Шувалова Н.И. Этика и этикет государственной и муниципальной службы. 

Учебник и практикум для академического бакалавриата - М.: Издательство Юрайт, 2015. - 

ЭБС "Юрайт" http://urait.ru/catalog/pechatnye_izdaniya/30629/ 

2.Архипова Н.И.  ЭТИКА ГОСУДАРСТВЕННЫХ СЛУЖАЩИХ // Вестник РГГУ, 

2011. Серия «Экономика. Управление. Право». 

3. Фионова, Л.Р. Основные вопросы этики и этикета государственного служащего : 

учеб. пособие / Л. Р. Фионова. – Пенза : Изд-во ПГУ, 2021. – 100 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.02.01 «Руководство и лидерство» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-2. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Руководство и лидерство: введение в проблему, концептуальные основания 

Тема 2. Индивидуальные стратегии лидерства 

Тема 3. Оценка лидерских компетенций и лидерского потенциала 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

 

1. Ашкеназ Р., Менвилл Б.  Настольная книга лидера: Как управлять собой, 

вдохновлять команду и вывести компанию на новый уровень. Настольная книга лидера. – 

М.: Издательство Альпина Паблишер, 2020. 2058 с.  

2. Колношенко В.И. Лидерство менеджера [Электронный ресурс]: практикум/ 

Колношенко В.И., Колношенко О.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский 

гуманитарный университет, 2019.— 130 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/50668.html.— ЭБС «IPRbooks» 

3.Кийосаки Р.  Богатый папа, бедный папа. – М.: Издательство Попурри, ООО , 2021. 

-352 с. 

. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.02.02 «Развитие туризма в северных регионах» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление  

 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-2. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Менеджмент туризма. Этапы развития в Российской Федерации 

Тема 2. Государственное регулирование в сфере въездного туризма  

Тема 3. Классификация видов и форм туризма 

Тема 4. Туристские зоны  Севера, Арктики и Дальнего Востока России 

Тема 5. Зарубежный опыт развития туризма в Арктических странах  

Тема 6. Современное состояние туристского рынка России 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Современные тенденции и актуальные вопросы развития туризма и гостиничного 

бизнеса в России: Материалы международной научно - практической конференции, 9-10 

марта 2017 г./ под ред. С.В. Дусенко, Н.Л. Авиловой; РГУФКСМиТ. – М., 2017. – 613 с. 

2. Международный проект «Барнео». Экспедиции на СП.  – www.norpolex.com 

3. Цекина М.В. Туризм в российской Арктике. М.: Содружество культур, 2018 . 66 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.03.01 «Освоение ресурсного потенциала Арктической зоны планеты» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-1, ПКр-11, ПКс-2. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Особенности ресурсного потенциала Арктической зоны планеты 

Тема 2. Освоение ресурсного потенциала арктических территорий северных стран 

Тема 3. Задачи освоения АЗ РФ в документах стратегического планирования 

Тема 4. Системообразующая роль проектов освоения минеральных ресурсов в 

экономическом развитии опорных зон АЗ РФ. 

Тема 5. Механизмы государственного управления развитием минерально-сырьевых 

центров (МСЦ) 

Тема 6. Согласование подходов государства и бизнеса: МСЦ и интегрированные 

проекты нефтегазовых и горнодобывающих компаний 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Стратегия развития геологической отрасли Российской Федерации до 2030 года, 

распоряжение Правительства Российской Федерации от 21 июня 2010 года №1039-р; 

2.  Оценка природно-ресурсного и производственного потенциала северных и 

арктических районов: состояние и перспективы использования / А. И. Татаркин, В. Г. 

Логинов // Проблемы прогнозирования. - 2015. - № 1. - С. 33-44. 

3..Григорьев М.Н., Фишкин Д.О. Реализация минерально-сырьевого и 

логистического потенциала Арктической зоны России – как выполнить «Майский» указ 

президента России. // Российская Арктика. – 2019. – №7. - С.41-48. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.03.02 «Организации сотрудничества на Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление  

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-1, ПКр-11, ПКс-2. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Основы международного  сотрудничества на Севере 

Тема 2. Арктический Совет (АС) 

Тема 3. Северный Форум (СФ).  

Тема 4. Международный научный арктический комитет (МАНК). 

Тема 5. Международная сеть северных торговых палат и бизнес-ассоциаций. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Доклад ЮНЕП «Глобальные связи – графический взгляд на меняющуюся 

Арктику». - Рованиеми, 2019. 

2. Арктика: вопросы управления. Учебное пособие / под общ.ред.  В.И.Сморчковой. – 

М.: МИД, 2018 . – 200 с. 

3. Перспективы развития российского Севера. Учебное пособие. / Под общ.ред. 

В.И.Сморчковой. – М.: МИД, 2019. – 206 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.04.01 «Управление развитием человеческих ресурсов Севера» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление  

Форма обучения: заочная. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-2. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Влияние на развитие человеческих ресурсов инновационной экономики 

Тема 2. Теория человеческого потенциала 

Тема 3. Методы оценки человеческого потенциала 

Тема 4. Оценка человеческого потенциала в северных регионах 

Тема 5. Человеческий капитал северных регионов России 

Тема 6. Человеческие ресурсы Арктики 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Веснин В.Р. Управление человеческими ресурсами. Теория и практика. Учебник. –

М.: Издательство Проспект, 2018. – 688 с. 

2. Доклад о развитии человеческого потенциала в Российской Федерации 2021. URL: 

http://www.undp.ru/nhdr2010/National_Human_Development_Report_in_the_RF_2021_

RUS.pdf 

3. Арктика: вопросы управления. Учебное пособие / под общ.ред. В.И. Сморчковой. 

– М.: МИД, 2018 . – 200 с. 

4. Перспективы развития российского Севера. Учебное пособие. / Под общ.ред. В.И. 

Сморчковой. – М.: МИД, 2019. – 206 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://www.undp.ru/nhdr2010/National_Human_Development_Report_in_the_RF_2021_RUS.pdf
http://www.undp.ru/nhdr2010/National_Human_Development_Report_in_the_RF_2021_RUS.pdf
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.04.02 «Управление развитием рынка труда Севера» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-2. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины 

Тема 1. Теоретические основы рынка труда 

Тема 2. Принципы и цели государственной политики занятости  Российской 

Федерации   

Тема 3. Занятость и безработица  на Севере 

Тема 4. Современные тенденции на рынке труда Севера 

Тема 5.Динамика экономически активного населения в регионах Севера 

Тема 6. Диверсификация видов занятости  коренных народов Севера в современных 

условиях. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Штыров В.А. Крайний Север и Дальний Восток. Проблемы стратегии развития. – 

М.: Русский Мир, 2019. – 1040 с. 

2. Корчак Е.А. Трудовой потенциал северных регионов в рамках реализации 

госполитики РФ в Арктике. – Апатиты: Изд-во Кольского научного центра РАН, 2017. – 

174 с. 

3. Сморчкова В., Соколова И., Юсов А. Человеческие ресурсы регионов Российской 

Арктики // Государственная служба. 2017. № 3 (107). - С. 86-93. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.05.01 «Традиционная хозяйственная деятельность и инновации» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная. 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-10. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Виды и формы организации труда в традиционной хозяйственной 

деятельности коренных народов Севера 

Тема 2. Анализ современного состояния традиционной хозяйственной деятельности 

народов Севера 

Тема 3. Заключение соглашений между промышленными компаниями  и общинами 

коренных народов Севера: российский и зарубежный опыт 

Тема 4. Эволюция системы управления развитием традиционной экономикой 

народов Севера 

Тема 5. Управление развитием оленеводства в странах Скандинавии и адаптация 

передового опыта к российским условиям 

Тема 6. Инновационные проекты  оленеводства Ямала.  

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Штыров В.А. Крайний Север и Дальний Восток. Проблемы стратегии развития. – 

М.: Русский Мир, 2019. – 1040 с. 

2. Кугаевский А.Н., Сморчкова В.И. Арктика – территория инновационного поиска. 

– М.: РАГС, 2011. 120 с. 

3. Закревский С.Р.,  Осинцев А.Н. Агропромышленный комплекс ямало-ненецкого 

автономного округа как основа обеспечения региональной продовольственной 

безопасности /  Российский Север: перспективы развития. – М.: МИД, 2019.  

4. Арктика: вопросы управления. Под общ. ред. Сморчковой В.И.  – М.: МИД, 2018. 

– 200 с. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

38 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.05.02 «Бюджетирование социально-экономического развития 

регионов Севера» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы:  Управление развитием российского 

Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление.  

 

Форма обучения: заочная.  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-10. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Современные основы технологий бюджетирования  

Тема 2. Сущность бюджетного процесса 

Тема 3. Зарубежный опыт организации бюджетного процесса 

Тема 4. Организация бюджетного процесса в России 

Тема 5. Финансовый контроль исполнения бюджета 

Тема 6. Особенности бюджетирования социально-экономического развития  

регионов Севера 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1.Керимов, В. Э. Учет затрат, калькулирование и бюджетирование в отдельных 

отраслях производственной сферы [Электронный ресурс]: учебник для бакалавров/ 

Керимов В.Э.- Электроннные текстовые данные.- М.: Дашков и К, 2015.- 384 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/24768. - ЭБС «IPRbooks» 

2. О межбюджетных отношениях в Российской Федерации, региональной 

бюджетной политике, проблемах региональных и местных бюджетов. Сб.материалов по 

итогам научно-методического семинара Аналитического управления Аппарата Совета 

Федерации 17 февраля 2016 г. Совет Федерации ФС РФ // Аналитический вестник.– 2016.  

– № 13 (612). – 107 с. – URL: http://council.gov.ru/media/files/ 

rmCNF4nzNI4rKSJ2QrbAgwzEM38kB04B.pdf 

3.Матвиенко И.И. Межбюджетные отношения регионов Арктической зоны 

Российской Федерации // Вопросы экономики и права. – 2014. – № 8. – С. 185-188.– URL:  

http://law-journal.ru/files/pdf/201408/201408_185.pdf 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.06.01  «Международное сотрудничество в Арктике» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная.  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-4. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Предмет учебной дисциплины. Принципы и источники правого обеспечения 

государственной политики в Арктике  

Тема 2. Международные структуры управления в Арктике 

Тема 3. Социальные научные исследования в Арктике 

Тема 4. Международные проекты по институциональному строительству для 

коренных малочисленных народов Севера 

Тема 5. Международное межрегиональное сотрудничество 

Тема 6. Второе международное десятилетие ООН коренных народов мира. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Матвеев А.С. Международные и внешнеэкономические связи в Арктике. / 

Государственное управление и развитие России: вызовы и возможности. Сб. статей Межд. 

конференц-сессии. Том 2/ под общ. ред. Г.Ю.Ивлевой. – М.: Издательский дом 

«НАУЧНАЯ БИБЛИОТЕКА», 2018. – С.611- 622. 

2. Бронникова А.Д., Сморчкова В.И. развитие потенциала международных и 

внешнеэкономических связей ЯНАО в условиях современных трансформаций Арктики / 

Государственное управление и развитие России: вызовы и возможности. Сб. статей Межд. 

конференц-сессии. Том 2/ под общ. ред. Г.Ю.Ивлевой. -                                                                                      

– М.: Издательский дом «НАУЧНАЯ БИБЛИОТЕКА», 2018. – С.563-571. 

3. Арктика: вопросы управления . Учебное пособие. Под общ.ред. Сморчковой В.И. 

– М.: МИД, 2018. – 200 с.  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.06.02  «Управление развитием жилищно-коммунальной сферы на 

Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

  

Форма обучения: заочная . 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-4. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины 

Тема 1. Жилищно-коммунальная сфера – сущность, содержание и состояние, 

особенности на Российском Севере 

Тема 2. Особенности управления и функционирование ЖКС на Российском Севере 

Тема 3. Доступность услуг ЖКХ 

Тема 4. Совершенствование институционального построения управления в 

жилищно-коммунальной сфере 

Тема 5. Проблемы инвестиций и формы хозяйствования в ЖКС  

Тема 6. Направление повышения эффективности управления жилищным фондом. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Черняк Е.М Социальная политика. Учебник. Издательство: Юрайт. Москва, 2015  

2. Бузырев В.В. Экономика жилищной сферы. Учебник. РИОР. Москва. 2019. 

3. Восколович Н.А. Экономика платных услуг. – 2-е изд., доп. и перераб. – М.: МГУ 

ТЕИС, 2013 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.07.01  «Управление развитием социальной инфраструктуры Севера, 

Арктики и Дальнего Востока» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы:  Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-3. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Социальная инфраструктура – основные понятия и представления.  

Тема 2. Разделение полномочий органов власти и социальная инфраструктура 

Тема 3. Современные типы учреждений и социальная инфраструктура 

Тема 4. Организационно - экономическое обеспечение организации и 

функционирования социальной инфраструктуры 

Тема 5. Нормативное обеспечение организации деятельности социальной 

инфраструктуры. 

Тема 6. Совершенствование  организационно-экономического обеспечения 

состояния и возможностей социальной инфраструктуры 

Тема 7. Состояние проблемы и пути совершенствования социальной 

инфраструктуры Российского Севера 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1.Черняк Е.М Социальная политика. Учебник. Издательство: Юрайт. Москва, 2020. 

2. Восколович Н.А. Экономика платных услуг. – 2-е изд., доп. и перераб. – М.: МГУ 

ТЕИС, 2019. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.07.02 «Управление межконфессиональными и этнонациональными 

отношениями на Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-3. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Государство – религия – этнос: вопросы методологии 

Тема 2. Этноконфессиональный портрет современной России 

Тема 3. Государственное регулирование этно-конфессиональных отношений в 

современной России 

Тема 4. Становление современной российской модели государственно-

конфессиональных отношений 

Тема 5. Роль государства в урегулировании и управлении этноконфессиональными 

процессами 

Тема 6. Этнический фактор и идейно-политические предпочтения: предпосылки 

межнациональной и межконфессиональной толерантности 

Тема 7. Конституционно-правовые основы этнонациональных от отношений 

Тема 8. Этнонациональное и политическое сознание россиян: проблемы взаимосвязи 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Лобжанидзе А.А. Этнокультурные регионы мира [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Лобжанидзе А.А., Заяц Д.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Прометей, 

2013.— 240 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/18640.— ЭБС «IPRbooks» 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.08.01 «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов 

Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

 

Форма обучения: заочная . 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКс-3. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы устойчивого развития 

Тема 2. Основные положения Концепции устойчивого развития КМНС  

Тема 3. Федеральное и региональное законодательство в отношении КМНС 

Тема 4. Анализ современного состояния коренных народов Севера 

Тема 5. Практика заключения Соглашений между промышленными компаниями  и 

общинами коренных народов Севера: российский и зарубежный опыт. Социальная 

ответственность бизнеса в Арктике 

Тема 6. Роль  традиционного хозяйствования в устойчивости региональной 

экономики. Продовольственная безопасность и инновационное развитие АПК региона на 

основе продукции ТХД КМНС 

Тема 7 Новые виды хозяйственной деятельности КМНС и ДВ РФ в северных 

регионах. 

Тема 8. Перспективы социально-экономического развития КМНС, С и ДВ РФ. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Штыров В.А. Крайний Север и Дальний Восток России. Проблемы стратегии 

развития. – М.: Русский Мир, 2019. – 1040 с.  

2. Писарев Г.А. Община коренных малочисленных народов и традиционное 

природопользование / Г.А. Писарев // Юридическая наука, 2016. № 5. – С. 89-92. 

3. Перспективы развития российского Севера. Учебное пособие. / под общ.ред. 

В.И.Сморчковой. – М.: Издательство МИД, 2019. – 206 с.  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.08.02 «Корпоративная социальная ответственность на Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

  

Форма обучения: заочная. 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКс-3. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические концепции и основы развития корпоративной социальной 

ответственности в современных условиях  

Тема 2. История развития корпоративной социальной ответственности в РФ 

Тема 3. Глобальный договор ООН и принципы  Хартии российского бизнеса 

Тема 4. Структура нефинансового отчета 

Тема 5. Правовые основы корпоративной социальной ответственности на Севере и 

Арктике 

Тема 6. Основные направления развития социальной ответственности корпораций в 

Арктике 

Тема 7. Основные направления корпоративной социальной ответственности АК 

«АЛРОСА» 

Тема 8. Составление рейтинга социально-ответственных компаний в Арктике. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Сморчкова В.И., Сулимова Т.С., Ноева Л.И. Социальная ответственность бизнеса в 

северных регионах. – М.: издательство «Известия», 2019 г. – 156 с.  

2.  Концепция развития публичной нефинансовой отчетности, утв. распоряжением 

правительства РФ от 5 мая 2017 г. № 876-р. 

3. Глобальный договор ООН. http://www.un.com 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.09.01 «Регулирование заработной платы на Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-11 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические и правовые основы районирования территории для 

проведения государственной региональной политики 

Тема 2. Методики районирования территории страны для совершенствования 

системы управления с учётом специфики Севера. 

Тема 3. Организационно-правовые основы определения пороговых значений 

северных показателей природно-климатических факторов 

Тема 4. Полномочия, цели, задачи управленческих структур, ответственных за 

определение северных показателей по критерию дискомфортности.. 

Тема 5. Принципы и цели регулирование заработной платы на Севере в рыночных 

условиях 

Тема 6. Сущность, цели, структура действующей системы северных гарантий и 

компенсаций. 

Тема 7. Ресурсное обеспечение северных гарантий и компенсаций 

Тема 8. Сущность и содержание территориального регулирования оплаты труда и 

законодательство о льготах в области труда лиц, работающих на Севере. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1.  Сморчкова В.И.., Сулимова Т.С. Социальная ответственность бизнеса в северных 

регионах. Учебное пособие. – М.: Издательство «Известия», 2019.- 156 с. 

2. Районирование Севера России: новые подходы: колл. монография.-М.: Изд-во 

РАГС, 2013.-170с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.09.02 «Пенсионное обеспечение на Севере России» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-11. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Теоретические основы и основные понятия и категории пенсионного 

страхования 

Тема 2. Организационно-правовые основы в системе пенсионного страхования на   

 российском Севере 

Тема 3. Нормативно-правовое регулирование и особенности организующего 

воздействия государства на процесс преобразований в системе пенсионного страхования 

на  российском Севере. 

Тема 4. Организация деятельности по управлению в системе пенсионного 

обеспечения в северных регионах   

Тема 5. Принципы и цели реформирования пенсионного страхования  

Тема 6. Исходная база реформирования пенсионного страхования 

Тема 7. Расширение открытого диалога с гражданским обществом, развитие 

общественного контроля в системы пенсионного страхования.   

Тема 8. Организационно-управленческие аспекты реализации в северных регионах 

реформирования пенсионного страхования 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Ермаков Д. Н., Хмелевская С.А. Современное пенсионное обеспечение в 

Российской Федерации.- учебник-М. ИТК  Дашков и К, 2017.- 400 с. 

2. О. В. Синявская, Е. Л. Якушев, А. А. Червякова. Российская пенсионная система в 

контексте долгосрочных вызовов и национальных целей развития (доклад). М.: Изд. дом 

ВШЭ (2021). — с. 19–20 и 45. 

3. Терентьева И.В. Современный этап реформирования пенсионной системы России: 

оценка результатов и перспективы // Государственное управление. Электронный вестник, 

2019. С. 1-17. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

Б1.В.02.ДВ.10.01 «Социальная политика северных стран» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление  

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-3 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Роль  государства в социальном развитии северных территорий 

Тема 2. Анализ современного состояния социальной политики в северных странах 

Тема 3. Социальная политика (СП) в штате Аляска. 

Тема 4. СП Швеции, Исландии, Гренландии 

Тема 5. СП Норвегии, Финляндии 

Тема 6. СП Канады 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Слипенчук М.В. Арктика: экономическое измерение. - М.: ИКЦ 

«АКАДЕМКНИГА», 2013. – 616 с. (Читать с. 247-260). 

2. Проблемы современного социума и возможные пути их решения  на примере 

Дании. Сб. статей.- М.: ИМЦ, 2018. – 268 с. 

3. Арктика: вопросы управления. Учебное пособие / под общ. ред. В.И. 

Сморчковой. – М.: МИД, 2018 . – 200 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б1.В.02.ДВ.10.02 «Трудовые ресурсы Севера и Арктики» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-3. 

 

Объем дисциплины: 3 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины: 

Тема 1. Эволюция теорий трудовых ресурсов 

Тема 2. Теоретические аспекты  формирования и использования трудовых ресурсов, 

развития трудового и  человеческого потенциалов 

Тема 3.Факторы формирования и использования трудового потенциала на Севере РФ 

в исторической перспективе 

 Тема 4. Международный опыт государственного регулирования процессов 

формирования и использования трудового потенциала северных территорий  

Тема 5. Современные особенности процессов формирования и использования 

трудовых ресурсов Севера и Арктики  

Тема 5. Анализ трудового потенциала северных и арктических  регионов  в 

контексте устойчивого территориального развития. 

  

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Корчак Е.А. Трудовой потенциал северных регионов в рамках реализации 

госполитики РФ в Арктике. – Апатиты: Изд-во Кольского научного центра РАН, 2017. – 

174 с.  

2. Штыров В.А. Крайний Север и Дальний Восток. Проблемы стратегии развития. – 

М.: Русский Мир, 2019. – 1040 с.  

3. Соколова И.Б. Роль человеческого капитала в стратегии развития ЯНАО / 

российская Арктика – территория права: альманах. Вып. IV. Сохранение и устойчивое 

развитие Арктики. Правовое регулирование пространственного развития арктических 

территорий РФ (на примере ЯНАО) – М.: Институт законодательства и сравнительного 

правоведения при Правительстве РФ; Салехард: Правительство ЯНАО, 2017. – С. 221-226.  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.01 «Межправительственное сотрудничество на Севере» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКc-4. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины 

Тема 1. Развитие межправительственного диалога в Арктике 

Тема 2. Комплексная безопасность, предупреждение чрезвычайных ситуаций,  

вопросы охраны окружающей среды  

Тема 3. Соглашение о сотрудничестве в авиационном и морском поиске и спасении в 

Арктике – основа международной системы обеспечения безопасности в Арктике  

Тема 4. Межправительственное сотрудничество с Канадой и США 

Тема 5. Межправительственное сотрудничество с Швецией и Данией 

Тема 6. Межправительственное сотрудничество с Исландией, с Норвегией и 

Финляндией. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1.  Арктика: вопросы управления. Учебное пособие / под общ.ред. 

В.И.Сморчковой. – М.: МИД, 2018 . – 200 с. 

2. Перспективы развития российского Севера. Учебное пособие. / Под общ.ред. 

В.И.Сморчковой. – М.: МИД, 2019. – 206 с.  

3. Жилина И.Ю. Межправительственное сотрудничество в Арктике. // Россия: 

тенденции и перспективы развития,  2021. С. 977-981. 
 

 

 

 

 

 

 

 Потенциал российской Арктики для международного 
сотрудничес 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.02 «Развитие экономической деятельности в Арктике» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление. 

  

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-10. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины 

Тема 1. Развитие промышленных кластеров в Арктике 

Тема 2. Комплексный подход к экономической деятельности в Арктике  

Тема 3. Особые экономические зоны в Арктике 

 Тема 4. Международное сотрудничество торгово-промышленных палат арктических 

территорий  

Тема 5. Развитие предпринимательства в Арктике 

Тема 6. Межмуниципальное экономическое сотрудничество в Арктике 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Жилина И.Ю. Межправительственное сотрудничество в Арктике. // Россия: 

тенденции и перспективы развития,  2021. С. 977-981.  

2. Арктика: вопросы управления. Учебное пособие / под общ. ред. В.И. Сморчковой. 

– М.: МИД, 2018 . – 200 с. 

3. Перспективы развития российского Севера. Учебное пособие. / Под общ.ред. 

В.И.Сморчковой. – М.: МИД, 2019. – 206 с.  
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.03 Этно-религиозные традиции в политико-правовой культуре общества 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление  

 

Форма обучения: заочная. 

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-7. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины 

Тема 1. Религиозные отношения в системе гражданско-политических отношений в 

современной России. 

Тема 2. Этно-религиозный экстремизм как проблема государственной 

(национальной) безопасности. 

Тема 3. Традиционные (мировые) религии о войне и мире. 

Тема 4. Клерикализм в современном российском обществе. 

Тема 5. Гражданские религии (культы и идеологии). 

Тема 6. Религия в контексте политической и нормативно-правовой системы 

общества. 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

1. Смирнов М. Ю. Религия и религиоведение в России. – СПб.: Изд-во РХГА, 2013. 

– 368 с. – Режим доступа: https://www.academia.edu/11159445/_монография. 

2. Писманик М. Г. Религия в культуре и в гражданском единении. Пермский 

государственный институт культуры. 2019. – 444 с. 

3. Элбакян Е. С. Обзор религиозно-конфессиональной ситуации в странах 

постсоветского пространства и Восточной Европы. - М.: АТИСО, 2012. – 400 с. 

4. Мартышин О. В. Государство и религия: Монография. Проспект. 2021. – 383 с. 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.ДВ.01.01 «Технологии интегрированного и инклюзивного образования в 

образовательной организации» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера. 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная  

 

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-6. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины 

Тема 1. Теоретические основы интегрированного и инклюзивного образования  

Тема 2. Нормативно-правовые основы интегрированного и инклюзивного 

образования 

Тема 3. Доступная среда и ее специфика в вузе 

Тема 4. Способности человека и перспективы их реализации  

Тема 5. Формирование  навыка самопрезентации в интегрированной среде 

Тема 6. Технология самокоррекции студентов с  инвалидностью. Коммуникативный 

тренинг. 

Тема 7. Особенности преодоления коммуникативных барьеров 

Тема 8. Технологии социального взаимодействия в учебной и профессиональной 

среде 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

 

1. Государственная и муниципальная социальная политика. Курс лекций: учебное 

пособие / коллектив авторов; под ред. Н.А. Волгина. - М.: Издательство 

«КноРус», 2021- 1012 с. 

2. Станевский А.Г., Храпылина Л.П., Винокуров А.С. Механизм развития высшего 

инклюзивного образования для лиц с нарушением слуха. /Психолого-

педагогические исследования. 2019. Т. 11. № 3. С. 95-105. 

3. Храпылина Л.П., Сертакова О.В., Сизова Е.С. Управление деятельностью в 

здравоохранении; учебное пособие. М. ЮСТИЦИНФОРМ, 2019. - 160 с 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ФТД.ДВ.01.02 «Технологии реализации прав инвалидов и иных лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в разных сферах жизнедеятельности» 

наименование  дисциплин  (модуля) 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения дисциплины: ПКр-6. 

 

Объем дисциплины: 2 з.е. 

 

Структура дисциплины: 

Основные темы дисциплины 

Тема 1. Ключевые положения Конституции и федеральных законов РФ о правах 

инвалидов и иных лиц с ограниченными возможностями здоровья в разных сферах 

жизнедеятельности  

Тема 2. Нормативно-правовые основы  непрерывного уровневого образования 

инвалидов и ЛОВЗ  

Тема 3. Права инвалидов на охрану здоровья и реабилитацию 

Тема 4. Основы медико-социальной экспертизы и реабилитации  

Тема 5. Права инвалидов на доступность и качество образовательных услуг 

Тема 6. Трудовое право. Права инвалидов и ЛОВЗ в области  трудоустройства и 

занятости 

Тема 7. Технологии возможностей 

Тема 8. Социальная защита инвалидов и ЛОВЗ, ее особенности в вузе  

 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет. 

 

Основная литература: 

 

1. Государственная и муниципальная социальная политика. Курс лекций: учебное 

пособие / коллектив авторов; под ред. Н.А. Волгина. - М.: Издательство «КноРус», 

2021- 1012 с. 

2. Станевский А.Г., Храпылина Л.П., Винокуров А.С. Механизм развития высшего 

инклюзивного образования для лиц с нарушением слуха. /Психолого-педагогические 

исследования. 2019. Т. 11. № 3. С. 95-105. 

3. Храпылина Л.П., Сертакова О.В., Сизова Е.С. Управление деятельностью в 

здравоохранении; учебное пособие. М. ЮСТИЦИНФОРМ, 2019. - 160 с 
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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

 Б2.О.01(У) «Ознакомительная практика» 

наименование практики 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

  

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения практики: ОПК-7, ПКоОС-1, ПКоОС-2, 

ПКоОС-3, ПКоОС-4. 

 

Объем практики: 3 з.е. 

 

Структура практики: 

1. Подготовительный этап 

2. Теоретико-методологический этап 

3. Аналитический этап 

4. Заключительный этап 

 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

55 
 

АННОТАЦИЯ  ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

 Б2.В.01(П) «Научно-исследовательская работа» 

наименование практики 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения практики: ПКр-3, ПКc-4. 

 

Объем практики: 9 з.е. 

 

Структура практики: 

1. Подготовительный этап 

2. Теоретико-методологический этап 

3. Аналитический этап 

4. Заключительный этап 

 

Формы промежуточной аттестации: зачеты с оценкой. 
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АННОТАЦИЯ  ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Б2.В.02(П) «Профессиональная практика по профилю деятельности» 

наименование практики 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения практики: ПКр-2, ПКр-6, ПКр-10, ПКc-2, 

ПКc-3. 

 

Объем практики: 3 з.е. 

 

Структура практики: 

1. Подготовительный этап 

2. Теоретико-методологический этап 

3. Аналитический этап 

4. Заключительный этап 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 
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АННОТАЦИЯ  ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

 

Б2.В.03 (Пд) «Преддипломная практика» 

наименование практики 

 

Наименование образовательной программы: Управление развитием российского 

Севера 

Код и наименование направления подготовки: 38.04.04 Государственное и 

муниципальное управление 

 

Форма обучения: заочная 

  

Планируемые результаты освоения практики: ПКр-1, ПКр-7, ПКр-11, ПКc-1 

 

Объем практики: 18 з.е. 

 

Структура практики: 

1. Подготовительный этап 

2. Теоретико-методологический этап 

3. Аналитический этап 

4. Заключительный этап 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет с оценкой. 

 

 

 

 

 

 


